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- AVVISO 8/2016
Progranima Operativo della Regione. Szcmaua Fondo Sociale Europgo 2014-2020, Pregetto Formativo dal -
titolo “WELFARE WORK 20167, bBEVIZI alla persona SGiVlZI Socm Samtan ID 4, Corso Opexa’tme Sog{

applovako conD D, S n 949 del 06/08/2621 =
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OGGEITG: TRASMISSIONE BANDO DI SELFZIONE PERS{)NALE di cni al’AVVISO N.8/2016 -
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORST FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATT AL
RAFFOMAPVBENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN STCTLYA. ' -

In ottemperanza a quarto previsto dall’Avviso n.8/2016. PER LA PER LA REALIZZ#&Z}ONE ] PERCORS{ :
FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE NIRATL Al RAFFGRZAMENTO DELL’GCCUPABIL TA? [N SICILIA, inallegato alla
' presente st trasmette il Bando di seleziohe pubblica pe_r- Vindividuazione. di n.t FORMATORE ~
lCOORD!NATORE N 2 FDRMATGRE TUTOR, N.2 COLLABORATORE AMMIN!STRATWO destinatari. tel

percorsi i cui aI!’oggetto,per fa prevista vidimazione. .

Corleone i 07/10/2021

Avviso 82016 per la realizzazidtie df percorsi formativi diqualificazione: miratial rafforzamento dell setupabilitin Sigilia
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v" Che questo Ente intende avviare un processo di reclutamento del personale non in orgamco necessario
per attuazione della attivita formative relative al suddetio Progetto.

v Che in attuazione alle procedure previste dall’Avviso 8/2016 di cui al citato D D.G Nir 2895 del
13/06/2016 dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e Formazione Professionale — Dlpartzmento
Reglonale dell’Istruzione e della Formazione Professionale che, qualora, non si rivenga nel proprio
organico le professionalitd necessaric alla realizzazione delle attivith del progetio, si proceda’ a
selezionare il petsonale esterno mediante ricorso a prestazione individuale professionale o a personale
dipendente aggiuntivo, da attingere, in quest’ultimo caso, prioritatiamente dall’ Albo dei Formatori di
cui alla legge regionale 24/1976 e assicurando I'impiego di personale adeguato nella realizzazione delle
attivitd previste dal progetto, con puntuale specifica dei ruoli e dei compiti da assolvere; '

v" Che ’Ente & tenuto a nspeﬁate gli obblighi prewsu dall’art.13. Obblighi del beneficiario del suddeito
Avviso e precisamente ai punti: d)gestire in proprio (attraverso personale dipendente o mediante ricorso
a prestazione professionale individuale) le attivita previste nella proposta progettuale; m) pubblicizzare,
attraverso procedure di trasparenza e chiarezza, le modalitd di selezione di eventuale persopale estemo
da impegnare nelle attivitd previste dall’ Avviso, con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere;
passicurare Putilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal progetto
secondo quanto dichiarato in sede di presentazione della proposta progettuale ¢ della progettazwne '
esecutiva; q)selezionare I’eventuale personale dzpendente aggiuntivo a quello di cui si dispone in
organico prioritariamente dall’albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1 976 ssanm.ii.

v" Che I'Ente intende garantlre quanto disposto dall’art.12 punto iii) Mancata esperienza professwnale del
personale docente nel caso in cui venga utilizzato personale docente le cui competenze professionali non
siano coerenti con le materie in oggetto di forzna.zmne le ore realizzate non verranno riconosciute.

[ENTE ASSQUIAZIONE NUOVO CAMMING
EMANA

Il Presente Bando per I’ individuazione del seguente pexsonale: -

AREA 2
| - | CUNZIONALE DURATA Requisiti, titolo di
PERSONALE NON DOCENTE DELLINCARICO | ¢4),etig o retribuzione
PROFILC / A
minima
LIVELLO
.1FO ORE- DHNATORE .
g’ - RMAT R £ C.O OR . R : . Durata delle Come da CCNL
(Coordinamento didattico/amministrativo 3.4 /v v, A ) -
. ; . : C attivita : di Categoria
-per la sede in oggetto) ’
n. 2 FORMATORE - TUTOR . Durata delle Come da CCNL
: , 3.2 /Vliv. . ) A
. attivita di Categoria
N _ i Durata delle Come da CCNL
N.2 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 24/Wlhiv. | s di Categoria
=] = e -

Avvlsa 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabifita in Sicilia
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AVVISON.8/2016 PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE
MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA” IN SICILIA

Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014-2020, Progetto Formativo dal
titolo “WELFARE WORK 20167, servizi alla persona — Servizi Socio Sanitari, 1D 4, Corso Operatore Socio
Assistenziale CS 96 HD: 153-155-323 sedi Cotleone (PA) via Don Salvatore Governali n.45, approvato con
D.D.S n.949 del 06/08/2021, approvato con D.D.S n.949 del 06/08/202% —
CIP: 2014.1T.05.SFOP.014/1/8.5/9.2.1/0912- CUP:G39J20002310009

~ BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER LA RICERCA, LA SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE:

‘ DA UTILIZZARE NEL PROGETTO
RISERVATO AL PERSONALE ISCRITTO ALL’ALBO DEI FORMATORI DI CUL ALLA LEGGE
REGIONALE 24/76

1l presente bando ha validitd di 10 giorni a decorrvere dalia data 45 pubblicazione sul sito dell’ Associazione Nuove Cammine — CBJ, Corleone ¢ sul sito del
Digartimento Regionale della Formazione Professionale - Regione Sleiliana.

1’Associazione NUOVO CAMMINOG ente accreditato presso il Dipartimento Regionale della Formazione
Professionale — Regione Siciliana codice aceseditarnento AB1643in attuazione all’Avviso 8/2016 per la
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilitd in Sicilia
“Progetto WELFARE WORK 2016” approvato con D.D.S, n.949 del 06/08/2021 Dipartimento Regionale della

Formazione Professionale — Regione Siciliana,

' VISTO

v L’Avviso pubblico ‘8/2016 pe la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento déll’occupabilita in Sicilia — Programma Operativo della Regione Sicilia Fondo Sociale
Europeo 2014-2020 pubblicato con DDG N.2895 del 13/06/2016;

v I D.D.G n.169 del 23/01/2017 di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte progettuali
ammesse a. finanziamento a valere de]l Avviso 8/2016, con cui ¢ stato fmanziato il progetto id.n.4

“WELFARE WORK™;

v 1 Regolamentl Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020 con specifico riguardo
ail principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza pubblicitd e pari opportunitd nella
selezione delle risorse umane coinvolie nell’attuazione degli interventi finanziati;

v 11 Vademecum per I’attuazione del programima operativo Regione Siciliana FSE 2007/2013 attualmente
in vigore;

v 11 Vademecum per Pattuazione degh mterventl che prevedono I’adozione di unifa costo standard del
Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2007-2013 in vigore;

v 11 D.D.G n.267 del 25/01/2017- Digposizioni attuative per I’avvio dei progetti fidanziati™a vilere delle
risorse previste dell’ Avviso pubblico n.8/2016;

CONSIDERATO:

Avvisa 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell occupabifita in Sicilia
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» Pubblicazione sul sito www nuovoeanimine.eu;
e Affissione ai CPI'territorialmente compétents;

Con la pubblicazione da patte déil‘fA:ﬁInihiﬁmﬁGnﬁ Regicnale, 1 piesente bandd sl intende validato e
ratificato. ’
PER ULTERIORI INFORMAZIONI RIVQLGERSI A

ASSOCIAZIONE NUOVQ CAMMING sede Qperativa via Antonio Gramsel n.12 —1tel: 0919866123 cellulare
‘ 3202121625 dal Luned! a Venerdi dalle 10.08 alla ore 12,00, email: nuovocamrmm@gmall gom;

Borgetto 1i 1o} Lot

Avviso 8/2016 per Ia realizzazione di percorsi formativi diualificazione miratial rafforzamento dell occupabilit.in Sicilia
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Il presente avviso viene reso pubblico attraverso:

Rispettare il Codice Etico dell’ Associazione NUOVO CAMMING;

Garantirte lo svolgimento delle attivitd necessarie alla realizzazione delle attivitd, nonché il
raggiungimento degli obiettivi, in coerenza con il progetto approvato;

Predispotre materiale didattico da fornire agli allievi (slides, dispense);
‘Partecipare agli incontri preliminari ed in itinere alle attivitd, promossi dalla direzione;

Partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica, finalizzata alla valutazione delle
competenza acquisite da ciascun allievo; ' |

Compilare la modulistica predisposta dall’ Associazione NUOVO CAMMINO per il monitoraggio,
{a valutazione e la gestione contabile amministrativa dell’aftivita.

ART.12
S1 PRL‘CISA INFINE CHE:
La ricerca attivata dal presente-bando € rivolta ad ambasessi (L.903/77 e L. 125/91)
Una volta esauritc Ie procedure selettive, il personale a cui verra assegnato I'incarico sard contattato
direttamente dall’Ente tramite i recapiti forniti dagli stessi;
Gl incarichi saranno stipulati nelle forme previste dalla normativa vigente ed it CCNL della
formazione professionale e per quanto attiene alire forme contrattuali previste dafla legge, ove
consentito, si fard riferimento all* Accordo del 07 Agosto 2015;
L’ente si riserva di non procedere: all’affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e
senza preavviso ed indennitd di sorfa per fatti e/ motivi organizzativi, teenico operativi e finanziari
/o che impongano la mancata attivazione o annullamento del progetto o parte di esso.
I.’Ente si riserva di non procedere. all’affidamento degli incarichi qualora si ravvisi che 1’ente non
vogha pilt avvalersi della specifica figura;
L’ente, con propri mezzi ¢ modalitd, pud procedere alla verifica dei requisiti professionali e delle
reali competenze del personale selezionato in funzione all’effettivo utilizzo nelle mansioni che si
intendono assegnare e per le quali il lavoratOre ha espresso la propria candidatura.
L’ente procederd a nuova proceduxa di rechutamento, anche parziale, nel caso in cui alla Juce della
selezione effetivate, si ritrovi & mon potere garantire la percentuale minima di personale con
esperienza professionale di almeno 10 anni.
1 dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini delo svolgimento
dell'attivits didattica dell'Ente, 21 sensi dell'art. 13 d. lgs. 30 giugno 2006 n 196 - "Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. - 13 e 14 del GDPR 679/16-

+ "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali’.

ART.13

t .
! . 0 » =

» La pubblicazione dello stesso presso la sezione dedicata del sito istituzionale della Regione Sicilia-
Assessorato Istruzione e Formazione Professionale

Awiso 8/2016 per |a realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
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dell’esistenza di esigenza da parte dell’ente delle figure indicate nel presente avviso, dopo Iespletamento di
tutte le procedure impartite dalla Regione Siciliana come specificato in premessa e secondo il DDG 2895
del 13/06/2016. In presenza di domande plurime, verrd assegnata la funzione piti congruente con il titolo di
. studio e le esperienze professionali maturate secondo le esigenze ritenute opportune da parte dell’Ente.

Detti incarichi saranno distribuiti ad insinqacabile gindizio dell’Ente tramite la commissione esaminafrice,
alla fuce dei titoli posseduti e della selezione operata.

ART.8 _
Tn coerenza all’art.13 lettera “q” dell’ Avviso 8/2016, si precisa che il personale oggetto del presente bando -
sara reclutato prioritariamente dall’albo dei formatori di cui alla legge vegionale 24/1976 (DDG n.366
del 04/06/2021), in subordine al personale di cui all’Elenco degli Operatori della Formazione Professionale
DDG 1n.490 del 09/10/2020 ed in subordine al personale non apparienente a quanto anzidetto, fermo restante
Iassicurazione all’impiego di personale adeguato alla realizzazione delle attivita previste dal progetto, con

(2L}

puntuale specifica dei ruoli e dei compiti da assolvere, cosi come previsto dal medesimo art. 13 lettera “p™.

ART.D
1.’incarico verrd formalizzato da apposita lettera di incarico con la sottoscrizione di regolare contratto nel
quale sar specificato il costo lordo orario ela regolamentazione complessiva dell’intera prestazione.

I candidati che avranno superato le selcz:mm davramno fornite all’Ente la documentazione necessaria per la
formalizzazione del contratto (che sara subordmata all’effettivo finanziamento dei percorsi indicati in
premessa e all’effettivo avvio delle att1v1ta”t0rsuah)secondo le norme contrattuali previsti dalla normativa

vigente ed economicamente sostenibili dalla dotazione finanziaria propria del Progetto, cotrisposte in
proporzione all’effettiva erogazione degli acconti da parte della Ragione.
Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione,
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto egli dovrd produrre I'autorizzazione dell’ Amministrazione
di appartenenza ad assumere incarichi estem1 (D.Lgs.30/03/2001 n.65.s.an.d). La stipula del gontratto,
infatti, sard subordinata al rilascio della predetta antorizzazione.
L’Ente si riserva di procedere al conférimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché si tiserva di
assegnare anche incarichi parziali, atrtbuendo solo una parte del monte ore del modulo o del profilo per il
quale si concoire.

' _r ART.10 '
Al sensi del D.Lvo 196 del 30.06.2003 I’ Associazione NUOVO CAMMINO si impegna al trattamento dei
dati pefsonali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica presente bando, '
ART.11 - |
Le attivita dovranno essere svolte nel nspetto della normativa vigente (Vademecum per ! 'Atz‘uazmne deg!z
interventi che prevedono | ‘adozione. di unitd costo standard — - UCS; Vademecum per I'Attugziope del PO
SICILA FSE 2007-2013 versione 4 del 23. 6 2012; CCNI, Formazione Proﬁssszonafe, circolari, comunicati
e disposizioni aﬁuatzve esmi..) |
11 personale selezionato sara tenuto a: i

Awviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di gualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabllita in Sicilia
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La documentazione sopra descritta dovrd essere presentata in una delle seguenti modalitd (modalita di
' trasmissione diverse previste dal presente Bando saranno ritenute nulle):

1. Yn busta chiusa, consegnata a mano 0 recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R recante

all’esterno la dictura “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE progetto WELFARE *
WORK 2016 e indirizzata all’ Associazione NUOVO CAMMINO via Antonio Gramsei .12 — 90042 -

Borgetto (PA);

2. Tramite Posta Eletironica Certificata (PEC) di cui & titolare.solo ed esclusivamente Pinteressato avendo
cura di allepare tutia la docwmentazione vichiesta in formato pdf al seguente indirizzo:
direzioneanc(@pec.it; (tale mezzo & possibile solo se la domanda & frasmessa da indirizzo PEC). Nel
caso di trasmissione via PEC la digitura “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE
progetto WELFARE WORK 2016” dovra costituire I’oggetto della email- pec. '

Le domande si intendono ‘validamente pervenute soltanto dopo la pubblicazione del bando nella sezione
dedicata all’interno del sito dell’Bnte. Pertanto, si fa presente che non saranne prese in considerazione le .
domande pervenute prima di tale data e/g olire Ia data di scadenza.

§7ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervemuie oltre il termine indicato da!l’Avvlso. .

11 rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o consegnaie a mano sard accertata - -

dall’ente mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e fard fede la sola data

di arrivo della domanda e non la data del timbro postale o di consegna al servizio postale anche se ricadente

nell’arco temporale previsto dat bando. '

1l rispetto def termine di presentazione delle domande inviate tramﬂe P.E.C. avverrd medianfe verifica delia
~ data ¢ dell’orario di ricezione risultante dal setver. :

Per chi intende consegnare la domanda i m busta chiusa brevi manu, le sedi dell’ Associazione NUOVO

CAMMINO sono: per la provincia di Palermo via Antonio Gramsei n.12 Borgetto. L’apertura al pubblico

degli uffici & prevista dalle ore 10,00 alle ore 12.00 da lunedi a venerdi.

Saranmo escluse le richieste pervenule con altn mezzi (fax, e-mail, ecc.) o presentate oltre la data. d1

scadenza.
1.2 mancanza di uno solo di questl elemenu determinera P’insindacabile decadimento dai dizitto d1

partecipazione alla selez.xone

ART, 6
Nell’istanza di. partecipazione gli asp1rant1 dovranno dichiarare di aver letto l informativa resa ai sensi
dell’art.13 del D.Lgs.196/03, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri
dati personali con particolare riferimento a quelli definiti sensibili dall’art.4 comma 1 lettera d) del
D.Lgs.196/03, nei limiti per le finalita e Pt la durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. In
mancanza di predetta dwhlarazxone le 1stanze non saranno trattate,
o a ART 7 . a 3 Bl

Il punteggio, di per sé, non produmd I assegnazione autornatica dell’incarico. Infattl, Passegnazione
defl’incarico ¢ la sua entitd in termini di ore rimane subordinato alla previa valutazione della permanenza

Avviso 8/2016 per |a realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabifita in Sicilia
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CRITERI RECLUTAMENTO I’ERSON_ALE

La selezione sard effettuata a giudizio insindacabile dell’Ente ASSOCIAZIONE NUOVO CAMMING che
procederd con successivo atto alla nomina di wna Cominissione al fine di dare seguito alle operazioni di
selezione. 1l presente BANDO non prevede la redazione di una graduatoria di merito, | candidati considerati idonei,
saranno convocat] a discrezione dell’Ente per un eventuale cotloquio individuale. L'ente procederd alf'assegnazione degli
incarichi al personale inserito neflAlbo dei Formatori dande prioritd a coloro che hanno avuto rapporto con I'Ente

. emanatore del presente Bando in pregresso. v

ART.A

- Nel rispetto di quanto contenuto nell’art. 13 dei!citato Avviso 8/2016 , con il seguente bando 1’ente procederd a
selezionare il personale tenendo conto della specifica competenza del candidato, ¢ della congruenza dello
- stesso con il ruolo da ricoprire allo scopo di assicurare utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle
attivitd previste del progetio, secondo quanto dichiarato in sede di presentazione della proposta progettuale e

della progetlazione esecutiva. . .

Si aggiunge, altresi, che cosi come previsto dall'art13 defla L.R. 24/76 I'Ente potra fare ricorso alla
chiarmata diretta, purché verso soggetti provenlenti dall'Albo dicui all'art.5 delia LR. 10/18, '

A ARTS
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, ¢ntro e non oltre le ove 12:00 del 16

ottobre 2021 , la seguente documentazione:

¢ Istanza in carta semplice, secondo il modello (allegato 1), scaricabile anche dal sito dell’Enie
WwWw.nuovocammino.eu, indirizzata ad ASSOCIAZIONE NUOVO CAMMINO Via Antonio Gramsci

0.12-90042 Borgetio (PA);

e Dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoseritto ai.sensi degli artt46 e 47 del DPR
445/2000 (esclusivamente in formato Furopeo “EUROPASS” e con esplicita dicitra relativa
al’autorizzazione al trattamento dei dati, pena la “inammissibilitd), da cui si.possano evincere tutie le
informazioni necessatie per I’ attribuzione del puntegglo Al currfeulum’ potranno essere allegate tutte le
certificazioni che si ritengono opportune ~

R

s Autocertificazione per i candidati secondo il modello allegafo 2;

o Copia firmata del documento d*identit3 ¢ del codice fiscale;

e

= . : . o s
La mancanza totale o parziale di una delle succitate documentaziond, saranno motivo di esclusione e
pertanto non amraigsibile alla valutazione.
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2.2 REQUISITI MINIMI SUL POSSESSO DEI TITOLI DI STUDIO

Come da CCNL. di categoria.

2.3 REQUISITL MINIMI SUL POSSESSO DELI’ESPERIENZA PROFESSIONALE

“Per le qualifiche ed attivita richieste & obbligatorio possedere almeno 10 anni di esperienza professionale.
Tali caratteristiche e il numero di anni di esperienza saranno oggetto di dichiarazione resa ai sensi degli artt.46
e 47 del DPR 445/2000, della quale. Qualora venga rilevata la hon rispondenza da parte delle Auiorita di
gestione, anche in sede di rendicontazione, per non la veridicitd delle dichiarazione rese a seguito di controlli,
Tente potrd avviare le procedure ritenute piti idonee, conformemente alla normativa vigente, ai fini di tutela
economica ed amministrativa in ordine ed in: stretta correlazione con eventuali decurtazioni o revoca operata

dall’autorita di gestione.

- ART.3

La selezione, previa verifica di conformitd della documentazione allegata all’istanza, tramite una Cormmissione
nominata dall’Fnte, si comporrd di una comparazione degli allegati previsti dal Bando ¢ correttaments
presentati dal candidato, dall’esame dei curricula pervenuti, al fine di assegnare un punteggio scaturente dai
sottoelencati criteri di valutazione. Gli esiti delle selezioni saranno comunicate tramite affissione all’albo
dell’ente nella sede amministrativa dell’ente di Borgetto via Antonio Gramsci n.12 e sul sito istituzionale dello
stesso all’indirizzo http://www.nuovocammino.eu;. Inoltre, gli esiti dei bandi saranno pubblicati sul sito della
Regione Sicilia cosi come previsto dal con‘lmnicat_o del dirigente generale n.11722 del 13 Febbraio 2017.
L’affissione ¢ la relativa pubblicazione sul s&éito dell’ente costituiscono a tutti gli effetti comunicazione aghi
interessati dell’esito delle operazioni di selezione. Pertanto non sard data alcuna comunicazione individuale. La
graduatoria di merito rimarr efficace dalla ddta di pubblicazione e per tutto il periodo del percorso formative.
Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro il termine perentorto di 3 giorni dalla data di
pubblicazione della graduatoria presentandole direttamente presso la sede. Trascorsi 1 termini di tre giomi senza
osservazioni da parte di alcun candidato saranno considerato accettate. ‘

1’ASSOCIAZIONE NUOVO CAMMINO con il pre_sehte bando non assume nessun obbligo nei confronti dei
candidati, se non esclusivamente quelli successivamente assunti alla sottoscrizione di un eventuale contratto di
lavoro. Inoltre, 1 compensi della collaborazione saranno erogati in funzione delle tempistiche dell’accredito del

mandato sul conto del’Ente :

dl
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Huyva Cassming

1l personale di cui sopra dovrd possedere spemﬁca esperienza professionale ¢ verra impegnato nell’ambito
dell’ Avviso pubblico 8/2016 nel progetto in epigrafe, approvato e finanziato all'Ente per la realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mivati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia — Programma Operativo
della Regione Sicilia Fondo Sociale Furopeo 2014/2020 — pubblicato con DDG 1n.2895 del 13}’06/2016

ART.1
L’elenco dell’organico richiesto e/o dei moduli, presenti nelle tabelle sotto riportate & consultabile anche sul
~ sito dell’Ente all’indirizzo wwyy.nuovecammino.cu dal quale pud essere scaricata la domanda di partecipazione
unitamente agli allegati previsti.
Nello specifico il personale di cui sopra sard impegnato, per le pr oprie competenze spemﬁche, nella gestione

dei progetti e nella sede di seguito descritti:

i i LY
EDIZIONE SEDL CORSO
C896 ED 153 CORLEONE OPERATORE SOCIO
V1A DON ASSISTENZIALE
SALVATORE .
GOVERNALIL
N.45
€596 B 155 CORLEONE QOPFERATORE SGCHO
YIA DON ASSISTENZIALE
SALVATORE -
GOYERNALI
NA45 .
C396 ED 323 CORLEONE OPERATORE S0CIO
V1A DON ASSISTENZIALE
SALVATORE ,
GOVERNALL
s

ARTICOLO 2 REQUISITT

2.1 REQUISITI GENERALI DI ACCESSO |

Per ’ammissione alla selezione gh interessati dovranno possedere alla data di scadenza per la presentaz:one
della domanda, 1 seguenti reqmsm generah pena inammissibilita:

Possedere 1 requisiti minimi indicati dall’art.2 del presente Bando;

Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea,

Essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza o provenienza,

Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

Essere iscritto all’ Albo dei formatori di dui alla legge regionale 24/1976;

Non aver riportato condanne penali e non essere sotioposto a procedimenti penali in corso;

Pos$edere ed esibire su richiesta la certificazione verde (GREEN PASS).

NN RRRN
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Allegato n.1

“Resave Cammine

AVVISON.8/2016 PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE
MIRATI AL RAFF ORZAJ\!EENTO DELIL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA

Programma Operativo della Regione Smﬂlana Fondo Sociale Europeo 2014-2020, Progetto Formativo dal -
titolo “WELFARE WORK 2016” servizi alld persona — Servizi Socio Sanitari, ID 4, Corso Operatore Socio
Assistenziale CS 96 ED: 153-155-323 sedi di Corleone(PA) approvato con D.D.S n.949 del 06/08/2021, '
approvato con D.D.S n.949 del 06/08/2021 —
CIP: 2014.1T.05.8F0P.014/1/8.5/5.2.1/0912- CUP:G39J20002310009

11 sottoseritto nato a

n_ - CF i * residente a

Indirizzo - email ;
Tel _ cellulare !

Chieds di partecipare al Bando di reclutamento di personale esterno per il progetto “WELFARE WORK
2016 ammesso a finanziamento con DDS n.949 del 06/08/2021

AREA
L FUNZIONALE DURATA Requisiti, titolo di
PERSONALE NON DOCENTE | DELL'INCARICO | o4, 40 e retribuzione | *
_ PROFILO / .
minima
LIVELLO
JAF -COORDINATO :
. 1 FORMATORE-COORDINATORE . Durata delle Come da CCNL
{Coordinamento didattico/amministrativo 3.4 fVliv. . i .
attivita _ di Categoria
per la sede in oggetto)
‘n.2 FORMATORE-TUTOR = . Durata delle Come da CCNL
3.2 fViiv. AN . .
attivita di Categoria
- : Wi Durata delle Come da CCNL
© N.2 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO | 2-2/1V1iv attivita di Categoria
L]
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A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ji.

DICHIARA:

v Possedere i requisiti minimi indicati allart,2 del bando oggetto della presente istanza;

Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europes;

Essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello stato di appartenenza o provenienza;

Essere in regime di godimento del diritti politici nello stato di ap;v)artenenza;

Essere iscritto all’Albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1576;

Nan aver riportato condanne penali e non.essere sotioposto a procedimenti penali in corso;

Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettarne tutte le prescrizioni e condizioni previste

N NN N S

dal medesimo,

Di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata In giudicato;

Di non essere stato/a licenziato/a o dispensator/a dallimpiego presso pubblica amministrazione,

Di concedere autorizzazione alf’utilizzo dei propri dati forniti alf'ente al sensi dell’art.13 del D.Lgs 196 del 2003
{Codice sulla Privacy), i dati personali forniti per le finalitd connesse all’attivita di formazione alla guale si fa
riferimento con if bando per il quale sta partecipando;

¥ Di essere in possessa del seguente titolo {indicare soltanto 1l titolo di studio pil alto);

v" Possedere ed esibire su richiesta la certificazione verde (GREEN PASS).

%

AR NIEN

DICHIARA

Inoltre ai sensi degli art.46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 che | dati riportati nella presente doemanda sono veritieri e
. rispandono alla situazicne di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.
Si aliega alla presente: '

¥" Curriculum vitae in formato europeo firmato in originale;

¥" Copia firmata del documento di ident‘ité e del codice fiscale;

¥ Istanza in carta semplice, secondo il modello Allegato 1;

v Autocertificazione per i candidati Formatori Allegato 2;

LUDEO & DAt i s csiscieeems semmsaarac .
Firma

Al sensi del Dlvo 196 del 30/86/2003 VEnte Assoclazions NUQVO CAMMING st Impegna al trattamento dei dati personali dichiaraii solo per fini istituzionalf a

necessart per fa gastlone guridica del presante Bando.
* lo sottoscritto/a prese atto delVinformativa di cui sopra, autorizzo al senst e nel {imiti del Decreto Legishative 30/06/2003 n.196 e delinformativa che pracede, it

trattamento, H trasferimanto e iz diffuslone dei datf personali.
=
(R¥To7 < 1 =] - TS
Firma
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Allegaton.2 »

AVVISO N.8/2016 PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUATLIFICAZIONE
MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA

Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014-2020, Progetto Formativo daI
titolo “WELFARE WORK 2016”, servizi alla persona — Servizi Socio Sanitari, 1D 4, Corso Operatore Socio
Assxstenmaie CS 96 BD: 153-155-323 sedi di Corleone (PA), approvato con D.1D.5 1.949 del 06/08/2021
approvato con D.D.8 n.949 del 06/08/2021 -

CIP: 2014.1T.05.SFOP.014/1/8.5/9.2.1/0912- CUP:G39J2000231000%

AUTOCERTIFICAZIONE SUL POSSESSO DEI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

11 sottoscritto ; nato a :
1 C.F: residente a .
Indirizzo . &mail _ '

Tel _ cellulare .

Avvalendomi delle disposizioni in materia di autoceriificazione e consapevole delle pene stabilite per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dagli artt.483,495 ¢ 496 del Codice Penale

: . DICHIARA: _
di essere in possesso dei seguenti titoli e della seguente esperienza, auto- valutati secondo fa seguente tabella,
ed enunciati sul “curricnlum viate” in formato europeo allegato alla domanda di candidatura:

REQUISITO DESCRITIONE : ~ MAX.PUNTI Punteggio Bunieggio
) Dichiarato Attribuito
‘{raervato
: al’enie)
Laurea ?Ccchio (}I’Eﬁnﬂmcﬂtﬂ, ef sk koo e ok AR R e 20
laurea magistrale o (Non cumulshile con
speciatistiea nerente la altre lauree neppure
tipologia del profito ' - brevi) T
professionale ,
Lanrea bl’BVB, almeno ol ekl s R A R R kb ko e 10
triennale, inerente Ia tipologia . . (Non cumulabile con
del profilo professionale altre lauree neppure
: - brevi) -
Diploma di Scuota Msdia AdAd A 10
Superiore §i seconde grado . : (Non exmulabile con
' aftri tifoli di studio in
! . POSSEss)
Master, corsi di Annyalerpuntid 5
spocializzazione post laurea, . Biennate:punti 4
corsi di perfezionamento post Tricnnale:punti 5
~ lauces ’ , -
Esperienza di docenza nel = Punti | per ogni snne 10 9 '
settore/materia oggetto di ' Co
intercase .
Fsperenza Professionale nel : Punti 1 per ogui anmo 10
settore di riferimento :
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Esperienza professionale pari
o superiore a [ anni

¥

3

Esperienza didattica pari o
" superiore a 10 anmi

LA ERLLEL LS L2 EELE LN L]

Valutazione def curriculum
nel suo complesso in relazions
all'incarico da ricoprire ed in
funzione degté oblettivi del
progetto

Dala 10 punti

10

Iserizione all'albo dei
formatori di cui alla legge
regionale 24/1976

Eventuali precedentt
esperienze come Formatore
pressa 1'ente Associazione
Nuovo Camminie (solo per it
personale appartenente
atf’albo dei Formatori di cui
alla legge Reglonale 24/1976)

TOTALE

100/106

Luogo e data

g1

11 candidato
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